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SKELLEFTEA EFS VISION

Hopp
Vi vill att EFS-kyrkan ska vara en varm kyrka som pa evangelisk-luthersk grund presenterar

budskapet om Jesus sa att det vacker hopp hos dem som &nnu inte upptéackt kristen tro,
blir en nystart for de som av olika anledningar kommit bort fran kristen gemenskap och
som ger vardagsnara, andlig fordjupning for dem som deltar i kyrkans verksamhet.

Omsorg
Vi vill betona att kristen gemenskap ska vara en trygg gemenskap dar alla ar valkomna
med sina fragor, sin langtan och sina behov. Vi vill hitta en sund blandning av engagemang,
vila och karleksfull omsorg.
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Utveckling
Vi vill att EFS-kyrkan ska vara en utvecklingsmiljo inom Svenska kyrkan dar vi
kan prova motes- och uttrycksformer som kan na ut med evangeliet pa var tids
sprak och uttryckssatt. Bibelns sanningar &r eviga, men hur vi kommunicerar dem
forandras over tid.

Oppenhet
Vi valkomnar alla — oavsett alder, bakgrund och ursprung — och hoppas att vi
tillsammans och over tid far utgora en positiv kraft i Skellefted. Gud till &ra och
vara medmanniskor till tjanst.
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Styrelse

Styrelsen har under 2023 bestatt av

Olof Viklund (ordf), Goran Sundkvist (v.
ordf), Tomas Astrém (kassér), Viktoria
Holmstrom (sekr), Annbritt Marklund

(v. sekr), Roger Wikstrém och Hakan
Markstrom. Styrelsen har sammantratt
12 ganger under verksamhetsaret och
arbetat med verksamhetsplanens olika
fokusomraden under arets styrelsemoten.
Utover detta har styrelsen lagt mycket tid
och fokus pa framtidsfragan, "Vad vill vi ha
for EFS-kyrka i framtiden”.

En grupp av medlemmar tillsattes innan
sommaren for en framtidsutredning som
presenterades under hosten for foreningens
medlemmar och styrelse. Styrelsen har
arbetat vidare med fragan utifran ett
antal medskick och som mynnat uti en
verksamhetsplan. Utéver framtidsfragan
har bemanningen varit en stor och viktig
fraga eftersom vi varit kort om personal.
Flera viktiga frivilliga insatser har hjalpt
féreningen att halla igang verksamheten
under denna period.

Styrelsen ar tacksam for det fina
engagemang som finns inom foéreningen
och ser med spanning framemot
kommande verksamhetsar med ett antal
nya satsningar och tror och hoppas att
EFS-kyrkan har en viktig plats i dagens och
framtidens Skelleftea mitt i centrum med
Jesus i centrum.

Fastighetsutskottet 2023

Vi har dven i ar kopt in en del hjalp med
fastighetsskotseln av Fastighetsforvaltning
i Norr som har nytt namn men ar samma
foretag som tidigare. Det galler framst hjalp
med de mer tekniska delarna och daglig
tillsyn som sndskottningen vid entréerna.
Vi har dven ny dverenskommelse med Dids
kring gemensam snordjning inne pa garden
med ett gemensamt sndupplag som ar
storre &n tidigare ar.

Overenskommelsen innebar att vi dven
fick tillbaka ett antal parkeringsplatser som
Dios tidigare hyrt av oss och som vi har hyrt
ut till nya hyresgéster dar vi prioriterat vara
kontorshyresgaster. Mycket av det I6pande
atgarderna hanteras med ideella krafter. Vid
HalvTioKaffet utfors mycket vardefullt
fixande. Utan dessa ideella krafterna skulle
manga tjanster behova kdpas in. Ett stort
tack till er alla!

Under hela aret har kontorslokalerna
varit fullt uthyrda. Vi har dessutom Okat
uthyrningsbar yta genom att under
hdsten bygga om det som tidigare var
Narradiostudio till kontor och hyrt ut det till
en befintlig hyresgast som onskade mer yta.
Pa vaning 2 har istallet ett forrad byggts om
till webbradiostudio och som snart star klar.




| kéllaren &r det paborjat att gora ett
aktivitetsrum for barnen. Det forsta steget
var att rensa ur fran kallaren for att frigora
utrymme och atskilliga slapvagnslaster

ar bortkorda. Nu efter nyar kan sjalva
byggarbetet paborjas.

En genomgang har gjorts av
Fastighetsservice i Norr tillsammans med
energiexpert for att se vilka atgarder som
ar tankbara att gora for att spara energi. Vi
ligger anda ratt bra till jamfort med liknande
fastigheter. Foreslagna atgarder var framst
byte av belysning till energisnalare och under
sommaren har belysning i entré, trapphus och
Lighthouse bytts ut till mer energisnal Led-
belysning. | entré och trapplan ar belysningen
nu dven narvarostyrd sa den inte ar tand i
onddan.

Ett antal missbrukare har vistats i
entrén och det 6kade under hdsten. Det har
kants otryggt for manga och gaster stors.
Vi skulle ju helst pa nagot satt hjalpa dem
istallet for att avvisa dem men vi har inte haft
moijlighet att hantera det. Darfor anlitade
vi tillsammans med Nya Arken vaktbolaget
Avarn for daglig tillsyn under restaurangens
oppettider. Den dagliga uthyrningen av
kyrksalen, Lilla salen och Lighthouse har
under aret gett hela 90 000 kr i intékter.
Stort tack till Jan-Olof Lundqvist och Borje
Markstrom som har hanterat ljud/bild vid
dessa tillfallen.

Medarbetare

Var prast Karin Lindmark ar anstalld

pa 75%. Tyvarr har hon under aret varit
sjukskriven under ett par langre perioder. Var
ungdomsprast Johan Lundgren arbetade
75% under varen. Under hosten var han forst
foraldraledig och i oktober avslutade han sin
tjianst. Under varen vikarierade Arvid Bjork for
Johannes Bergner pa hans 25%-iga tjanst. |
september kom Johannes tillbaka efter sin
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tjanstledighet for studier. Hans tid anvands for
United och aven till delansvar for verksamheten
pa fredagarna.

For att tacka upp varannan fredag och for
planering har Soderkyrkan lanat ut Evelina
Lundkvist under hosten. Jessica Holmgren
arbetar halvtid som lokalvardare. EFS
Vasterbotten har lanat oss Erika Lofroth en
del av hosten for att skota annonsering och
sociala medier. Vi har inte ndgon anstalld
vaktmastare, Goran Sundkvist gor en stor insats
som ideell sddan. Han skoter ocksa allt som
har med uthyrning av kontor och den tillfalliga
uthyrningen att gora. De ekonomiska rutinerna
och ekonomistyrningen skots ideellt av Goran
Forslund och Tomas Astrom.

Manga ideella arbetsgrupper av olika slag
finns. Vi ar tacksamma och glada for detta och
vill rikta ett stort tack for detta fran foreningen
och styrelsen.




Programplaneringskommittén (PPK)

Programplaneringskommittén har traffats nio
tillfallen under 2023. Gruppen har dessutom
haft en tat kontakt digitalt, framst via
WhatsApp, for att planera gudstjanstprogram
och ovriga aktiviteter i EFS-kyrkan. PPK

har traffat motesledare och korledare infor
varje termin for att samrada och férdela
insatserna. PPK har ansvarat for att kalla
talare, sangare, musiker och métesledare.

Allt detta har sammanstallts i en digital
planeringskalender som blivit ett viktigt verktyg
for bl a gudstjanstledare och medverkande.
PPK onskar att fler vagar ta steget till att vara
motesledare. Under aret, da var prast Karin
varit sjukskriven och var ungdomsprast Johan
varit foraldraledig och senare valt att sluta, har
belastningen med bl a att hitta talare till alla
gudstjanster tidvis varit utmanande och svart.

PPK och iCentrums styrgrupp, har
under det gangna aret fatt mojlighet att traffa
styrelsen for att stamma av laget. Ett méte
vi upplevde valdigt positivt. For att PPK ska
klara av sitt arbete behdvs det fortsatt tydliga
riktlinjer fran styrelsen. Dels att vi far veta vilka
behov och 6nskemal som finns, dels vilka
visioner och tankar som hela féreningen med
sina medlemmar har. Vi vill darfor uppmuntra
er att dela era synpunkter och goda idéer med
oss. Aven under detta ar har vi haft ett upplagg
dar iCentrum-gudstjansterna och "vanliga”
sondagsgudstjanster varvats varannan vecka.

PPK har haft en viljeinriktning att
halla massa i kyrkan en gang i manaden.
En malsattning som vi i stort sett ocksa
lyckats uppfylla. EFS-kyrkans egna korer
och ett flertal solister har medverkat pa
gudstjansterna under det gangna aret.
Nagra Iordagskvallar har det arrangerats
musikgudstjanster. Vi har haft besok av
Octaviakoren fran Byske, Norrfjardens
blasorkester, For-dig-koren fran Lovanger
OKSM fran Kagedalen, Bolidenkéren och
A’cord fran Medle. Det har ocksa funnits
plats for en musikalisk midvinterfest och
"Musik i advent” med kyrkans egna korer och
gastspelande musiker.

En fredagskvall i oktober anordnades en
familjekvall i Norrhammarskolans gympasal
med KRIK dar kvallen inleddes med
tacomiddag pa EFS. Varannan onsdag under
det gangna aret har en mindre grupp traffats
for bon och samtal. Under 2023 har PPK haft
en representant i styrelsen vilket varit bra for
kommunikationen mellan styrelsen och PPK.

Programplaneringskommittén 2023 har
bestatt av: Karin Astrom, Per Norell, Gun
Sundkvist, Viktoria Holmstrom och Karin
Lindmark (prast).

iCentrum

iCentrum &r en av EFS-kyrkans tva
gudstjanstformer pa séndagar. En timme
med ett vardagsnara tilltal och modern musik
dar teman tar avstamp i vardagslivet och vill
peka pa Jesus.




iCentrum har detta ar planerats av en
styrgrupp bestadende av Monica Forslund,
AnnaCarin Falkman, Mattias Kagstrom
och Roger Wikstrém. Temagrupper med
frivilliga fran foreningen och inbjudna talare
har lett gudstjansterna tillsammans med
"husbandet” Masterskapet. iCentrums
teman foljer kyrkodret, men ofta med en
vardagsnara tvist.

Nagra av 2023 ars teman har varit:
"Livet pa andra sidan ribban”, "Stora ting
av ingenting”, "Laget fore jaget” och "Att ge
hoppet vidare”. Detta 16:e ar av iCentrum
bjod ocksa pa en iCentrumkonsert den 9
september med manga gastsangare och
|atar fran de senaste aren. Samtal pagar
om hur denna gudstjanstform ska férnyas
och bli annu mer relevant aven for nasta

generation.

Trinity

2023 inleddes med nagra nytillskott i koren
som bidrog med hérlig energi till starten.
Aret inleddes med négra rep och sedan
var det dags for midvinterfesten i februari.
Varen fortsatte sjungningar pa gudstjénst

i mars och april. Darefter akte koren till
Sundsvall for en korhelg med Kéren Spectra
som avslutades med en konsert. Innan vi
tog sommarledigt sa fick vi dran att sjunga
tillsammans med Samuel Ljungblad pa
Work Together Festival pa Mobacken den
9e juni.

Hosten inleddes med rep och sjungning
pa gudstjanst i september och november. |
december sjong koren pa ett fullsatt musik
i advent som var fantastiskt. En favorit i
repris fick avsluta aret pa samma séatt som
ifjol med en fantastisk konsert tillsammans
med David Lindgren infor ett i det narmaste
fullsatt Sara kulturhus. En stor upplevelse
aven detta aret och valdigt roligt att fa gora
det tva ar i rad. Nu laddar vi batterierna for
ett nytt ar!

Vox Nova

Vox Nova har under aret medverkat vid
gudstjanster pa EFS Skelleftea och i nagra
andra kyrkor runtom Skellefted. Extra
satsningar har gjorts vid Midvinterfesten
och Musik i advent. Vi ar fornarvarande
drygt 25 tal sangare. Gladjande nog har fatt
nagra tillskott av nya sangare.




Ljud, ljus och bild.

Under 2023 har vi varit fem personer som
hjalpts at att efter basta férmaga gora

sa att gudstjanstdeltagare kunnat ta del
av innehallet i gudstjansterna eller via
hemsidan

Just nu finns ingen mojlighet att ta
del av gudstjansterna via narradion, men
det finns en grupp som undersoker andra
vagar att sanda gudstjanster digitalt. De
som skott ljudet ar Borje Andersson, Lars
Lindmark, Jan-Olof Lundkvist, Samuel Hasti,
Niklas Hedlund och Hakan Markstrom.

Vi har under lang tid 6nskat forbéattra
ljudslingan fér de med horselproblem.
Pa forsok installerades en digital slinga
under varen, tyvarr visade den sig inte
fungera sa bra som vi 6nskat. En satsning
pa uppgradering av teknisk utrusning har
genomforts i form av nya mikrofoner m.m
Ljudservice i samband med uthyrning av
kyrksalen dagtid organiseras via Goran
Sundkvist och for det praktiska ansvarar
Borje Markstrom och Jan-Olof Lundkvist.

Webb & digitalt

Vi fortsatter att utveckla var webbplats,
www.efskyrkan.nu som ar navet for
foreningens och kyrkans information. Detta
ar har vi bland annat gjort det maijligt att

fa hela webbplatsen Oversatt till engelska
(eller valfritt annat sprak) vilket varit
uppskattat och gjort att besokare med
andra modersmal dn svenska hittat till
var kyrka. Hemsidan skots av Mattias
Steinwall (webbmaster) tillsammans med
bland andra Arnaldo Tiburzi, styrelsen
och de anstallda. Under hosten har Erika
Lofroth fran EFS Véasterbotten hoppat in
och hjalp till med uppdateringar under
Karin Lindmarks sjukskrivning Webbplatsen
kompletteras med Facebooksidor for
EFS-kyrkan, iCentrum och United, ett
Instagramflode, en SMS-tjanst samt en
YouTubekanal. En 6versyn av alla dessa
kanaler kommer att goras under 2024.

2023 har vi ocksa startat ett digitalt
nyhetsbrev som gor det lattare for
medlemmar och andra nyfikna att fa
aktuell information om EFS-kyrkan. Detta
nyhetsbrev kommer en gang i manaden och
skots av styrelsen och Per Norell. Anmal dig
till nyhetsbrevet pa: efskyrkan.nu/kontakt/
nyhetsbrev

Tweens

Tweens har traffats varannan séndag under
ICentrum-gudstjansterna. Tweens vander
sig till barn fran arskurs tre och uppat.

Det har kommit mellan fyra till tio barn pa
traffarna.

Under traffen halls en kort andakt och
sedan en aktivitet som inbjuder till gladje
och samhorighet. Det har varit aktiviteter
som allt ifrdn kurragémma och sl6jdning
till pizzabakande och séllskapsspel.
Onskvart infor kommande &r hade varit
att hitta ytterligare ledare till Tweens, da
det periodvis har varit svart att fa ansvarig
till gruppen. Traffarna har férdelats pa
fem olika ideella ledare under det gangna
aret. Under varen ansvarade dven anstalld
ungdomspastor for ett antal traffar.




United

Nu &r vi igang igen! Och mycket tack vare
den fantastiska hjalp vi fatt av frivilliga
personer som brinner for att United ska
finnas och vaxa! Med rep varje torsdag har
vi kdmpat och lart oss manga nya latar

pa kort tid och haft totalt 3 superhérliga
spelningar detta halvar.

Vi har nagra som inte varit med i en kor
forut och det har markts att det behovts
lite extra 6vning men till slut har saker anda
suttit bra och Iatit bra. Vi ar fortfarande lite
fa trots forsok av mycket reklam och annat
sd vi ar i behov av nya idéer om hur vi ska
na ut till fler. Forsta spelningen hade vi pa
Efs en manad efter vi startat upp. Da sjong
vi endast en |at eftersom vi fokuserade pa
kvalitén. Det var en stor succé hos manga
och manga var glada att vi hade startat upp
igen.

En manad senare hade vi varan andra
spelning men nu pa Pingst i stan. De hade
en ungdomsgudstjanst och Bjorn Lindberg
horde av sig till oss om att bade fa sjunga
en egen lat men ocksa en lat med dem. Och
det gjorde vi! Superkul spelning och valdigt
roligt att f8 sammarbeta med dem!

Tre veckor senare och redan nasta
spelning! Musik i advent, tillsammans med
Trinity, Vox Nova, Hopp och SSBB. Otroligt
harligt att fa delta i detta efter att vi startat
upp igen! Aven en upplevelse fér manga
da fa har fatt uppleva hur det ar att sjunga
tillsammans i en sadan stor kor. Nu &r vi
otroligt taggade pa nasta ar och pa att
bade bli fler och bli sékrare!

Barnkoren hopp

Hopp &r EFS-kyrkans kor for fran 4 ar
och uppat. De traffs varannan sondag
(samma sondagar som iCentrum)
mellan 10.00- 10.30. Korledare ar Birgitta
Wikstrom, Stina Lindberg, Kicki Viklund
och Clara Lundstrom. Antalet barn som
kommer varierar fran 15 som mest och
tre som minst. | snitt har det varit 9
barn pa 6vningarna under 2023. Under
hosten har det varit lite farre barn &n pa
varen. Pa varterminen medverkade Hopp
vid tva gudstjanster; Den 18 april vid
Midvinterfesten och den 7 maj da aven
foraldrar/andra vuxna var med och sjong.
Aven under hdstterminen sjong ocksa
Hopp upp tva ganger, pa gudstjansten den
22 oktober och pa Musik i Advent den 9
december.




Lighthouse

Vi har under aret som gatt har haft
Lighthouse oppet pa fredagskvillarna. Vi
har haft roliga aktiviteter, andakter och fika.
Under varen har det varit ganska svajigt

i ungdomsgruppen, Att ungdomskdren
United Iag nere och att konfagruppen
2022 var valdigt liten (8 st fran Skellefted
med omnejd) var gjorde att gruppen var
svagare. | sommar hade vi flera ungdomar
pa Solviks konfirmationslager och flera

av ungdomarna har bérjat komma pa
Lighthouse. Det ar ett tacksdgelseamne
men saklart ocksa ett fortsatt bonedamne.

UngaVuxna pa EFS

Unga vuxna gruppen har genomgatt manga
forandringar under aret. Gruppen saknar i
skrivande stund ledare vilket leder till stor
osdkerhet och en tillfallig plan har tagits
fram.

Gruppen har varierat i storkel, fran
endast ett fatal till cirka 15 st. Vi traffas
varje sdndag och varannan vecka har
temat varit “Unga Vuxna djupare” som
letts av Johan Lundgren under tiden han
varit anstalld, samt november manad ut.
Gruppen ar mycket tacksamma for detta.

UNGA VU

EFS-kyrkan Skelleftea

NA

Unga vuxna gemenskap har haft café
traffar under varen och under hésten atit
lunch efter gudstjansterna men atergar i
november till café traffar. Fran och med
november bjuds Unga vuxna djupare till
unga vuxnas bibelldsnings grupp.




Vi har dven detta ar genomfort en
lyckad resa med 7 deltagare till Uppsala
for konferensen Livsvag. Vi har aven gjort
gemensam fordjupning/gemenskaps helg
med Vasa kyrkan i Umeas unga vuxna,
gjort biobesok, sett mello finalen, varit till
rikskonferensen, besokt work together
festivalen.

Onskan framat for gruppen &r att
bibehalla unga vuxna gruppen pa EFS
Skelleftea trots att vi &r med i olika
forsamlingar. Fa mojlighet till fordjupande
samtal och undervisning tex. med gast
talare och att vi 6nskar ledning/stod fran
anstalld da detta ar mojligt.

Sondax

| januari 2023 invigdes det nya
Sondaxrummet. Det kdnns fint att de yngre
barnen har ett eget rum som ar mera
anpassat efter deras behov. Rummet ar
ombonat och mysigt och aven om ytan ar
lite liten de ganger det &r manga barn dar sa
ar vi manga som éar glada och tacksamma
over att detta rum blev verklighet. 2023 har
planeringen for samlingarna utgatt fran
sondagsskolematerielat Karibo, det ger
ledarna stod i andakt, pyssel och lek.

Under varen var det 17 samlingar
med i snitt 7,4 barn/gang. Under hosten
var det ocksa 17 samlingar och med i
snitt 6,75 barn/gang. Det ar stor skillnad
pa storleken pa barngrupperna om
det ar iCentrumgudstjanst eller vanlig
gudstjanst, det ar betydligt fler barn pa
iCentrumgudstjansterna an pa dvriga
gudstjanster. Antal barn/samling ar nagot
farre jamfort med 2022 da det var i snitt 9,5
barn/samling. Ett bonedmne ar att det ska
komma fler barnfamiljer till EFS-kyrkan sa
att antalet barn inte minskar ytterligare.

Medlemsstatistik

Den 1 januari 2023 var vi 252 medlemmar.
Under aret har 3 nya tillkommit. 11 har
avlidit och 8 har gatt ur foreningen. Den 31
december 2023 ar vi 236 medlemmar.

Sommarverksamheten

Under sommaren har Skellefted EFS och
Mobackens EFS tillsammans bedrivit
verksamhet i Mobackenkyrkan. Likt forra
sommaren var det |6rdagsgudstjanster

kl 19.00 under juni och augusti utéver
Gudstjansterna pa sondagar kl. 10.00.
Forsta helgen startade med en temahelg
“Leva mission” med Martin Alexandersson
som huvudtalare.

9-11 juni gick festivalen "Work together”
av stapeln och sommaren avslutades med
en temahelg i slutet av sommaren med
temat "Tro & liv" med Magnus Persson
som huvudtalare. Café Mobacken hade
oppet hela sommaren och bidrog och
underlattade arbetet med kyrkfikat.




EFS Missionsforening i Skelleftea
Resultatrakning 2023 och budgetforslag 2024

Org.nr 894700-0280

Belopp i KSEK Utfall 2022 Budget 2023 Utfall 2023 Budget 2024
Intékter

Kollekter/Gavor 1168 1234 1179 1262
Auktion/Basar 0 0 0 20
Motesservering 78 90 102 110
Hyresintakter 1420 1618 1805 1918
Medlemsavgifter 50 50 52 54
Bidrag 94 85 0 0
Ovriga intakter 3 0 0 0
Intakter, Saltstation 18 88 82 36 83
Summa intékter 2901 3159 3174 3447
Kostnader

Lokal mission (EFS Vbn) -910 -1 161 -864 -1 660
Global mission (EFS Riks) -224 -230 211 -247
Ovrig mission -26 -35 -30 -37
Personalkostnader -14 -35 -28 -41
Fastighetskostnader -1252 -1 349 -1 100 -1481
Verksamhetskostnader -105 -128 -124 -104
Adm kostnader -85 -85 -109 -86
Kostnader, Saltstation 18 -44 -52 -13 -64
Avskrivningar 97 97 97 97
Summa kostnader exkl byggprojekt -2 757 -3171 -2 577 -3 819
Bruttoresultat exkl byggprojekt 144 -12 598 -372
Kostnader for byggprojekt 0 0 0 0
Summa kostnader -2 757 -3171 -2 577 -3 819
Resultat efter avskrivningar 144 -12 598 -372
Finansiella poster

Ranteintakter o dyl 10 20 71 40
Rantekostnader o dyl 0 0 0 0
Summa finansiella poster 10 20 71 40
Resultat efter finans poster 154 8 669 -332
Bokslutsdispositioner och skatt

Inkomstskatt 0 0 -60 0
Nettoresultat 154 8 608 -332




EFS Missionsforening i Skelleftea

Resultatrakning 2023 och budgetforslag 2024 per AVD

EFS-KYRKAN Utfall 2022 Budget 2023| Utfall 2023 Budget 2024
Intakter

Kollekter/Gavaor 1047 1114 1058 1262
Auktion/Basar 0 1] | 0 20
Servering 71 80 102 110
Medlemsavgifier 50 50 52 54
Bidrag a4 85 0 0
Owriga intakter 3 ] ] 0
Finansiella intakter 10 20 35 20
Summa intdkter 1276 1 349 1248 1 466
Kostnader

Lokal mission (EFS Vbn) 780 1041 TR )
Global mission (EFS Riks) =224 -230| 211 -247
m% -25 =35 =30 =37
Intermnhyra -365 -415 =315 -446
Personal/konsultkostnad 0 -5 -4 -5
Verksamhetskostnad -91 -107 112 -104
Adm kostnader -85 -B5 -109 -86
Finansiella kostnader 0 0 0 0
Summa kostnader =1 581 -1 B1E| =1 525 -2 586
Resultat -305 -569 =277 -1 120
SALTSTATION 18

Intakter a8 82 36 83
Kostnader -d4 =52 -13 =64
Internhyra =101 -120I =101 -104
Resultat =58 =90 =79 -85
SOMMARVERKSAMHETEN PA MOBACKEN

Intdkter

Kollekter 120 120 121 0
Matesservearing 7 10 0 0
Ovriga intékter 0 0 0 0
Summa intdkter 128 130 121 0
Kostnader » "

Lokal mission (EFS Vbn) -120 -120 -121 0
COvrig mission -1 0 0 0
Sommarkyrka/Personal 0 0 0 0
Verksamhetskostnader -14 -21 -11 0
Summa kostnader -134 =141 =132 0
Resultat -7 -11 -11 1]
FASTIGHET ORION 9

Hyresintékter 1420 1618 1 805 1918
Internhyra 466 535 417 551
Summa intakter 1 BB6 2 153 2 222 2 469
Personalkostnader =14 -EDI =24 =36
Fastighetskostnader -1252 -1 349 -1 100 -1 481
Avskrivningar a7 87 97 a7
Summa kostnader -1 363 -1 476 -1 186 -1 595
Resultat 524 678 1 D36 874
Totalresultat fore byggprojekt 154 8 669 =332
Kostnad fir byggprojekt -92 0 0 0
Resultat fore disposition och skatt 62 EI 669 -332




EFS Missionsforening i Skelleftea
Balansrikning

TILLGANGAR

Anlédggningstillgangar

Fastigheten Orion 9

Fastigheten Orion avskr
Fastigheten Orion Miljdrum avskr
Fastigheten Orion 9 Fjarrvarme
Fastigheten Orion Fjarrvarme avskr
Fastigheten Orion Markanl
Fastigheten Orion Markanl avskr
Summa fastigheter

Inventarier Férsamlingsverksamhet

Summa anldggningstillgangar

Omsittningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar
Skattekonto/skattenetto

Inbet prel skatt

Forutbet kostnader/upplupna intékter

Kassa, bank
Summa omsiittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital

Balanserat resultat

Arets resultat

Fonder

Missionsfond 2003

EFS lokalfond i Skelleftea
EFS Ungdomsfond
Trinity

United

Ovriga ideella fonder

Langfristiga skulder
Summa

Kortfristiga skulder
Leverantdrsskulder

Skatteskuld

Moms redovisningskonto

Personalens kallskatt

Lagstadgade sociala avg
Nyckeldisposition

Upplupna kostnader/férutbetalda intakter
Interimskulder, Fora, I16neskatt EFS Riks
Semesterlénsskuld

Interimskuld EFS Riks +\ Mobacken
Summa kortfristiga skulder

Beréknat resultat

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Skelleftea 2024-02-

Olof Forslund Viklund
ordférande

AnnBritt Marklund

Hakan Markstrom

2023-12-31

4 747 229,00
-3 390 746,00
0,00

94 990,00
-85 499,00
24 763,00
-24 763,00

1,00

219 470,00
70 797,00
8 804,00
108 387,00

3028 058,47
608 059,06

20 000,00
275 000,00
19 898,85
64 918,43
6 350,15

0,00

132 243,00
0,00

18 744,99
2 039,00

4 156,00
3250,00
514 537,70

99 275,00
39 500,00

813 745,69
608 059,06

Tomas Astrém

Goran Sundkvist

KRONOR

1356 483,00
9491,00
0,00

1365 974,00
1,00

1 365 975,00

407 458,00

3062 597,65
3470 055,65

4 836 030,65

3636 117,53

20 000,00
275 000,00

91 167,43
386 167,43

0,00

813 745,69

608 059,06
4 836 030,65
0,00

2022-12-31

4 747 229,00
-3 296 196,00
0,00

94 990,00
-82 649,00
24 763,00
-24 763,00

1,00

172 064,00
68 306,00
69 256,00
86 513,00

2 244 739,65

2873776,50
154 281,97

20 000,00
275 000,00
19 898,85
64 918,43
6 350,15

0,00

161 605,00
0,00

7 597,00
1548,00

3 345,00

2 350,00
444 652,75

5479,00
63 451,00
690 027,75
154 281,97

Viktoria Holmstrém

Roger Wikstrém

KRONOR

1451 033,00
12 341,00
0,00

1463 374,00
1,00

1463 375,00

396 139,00

2 244 739,65
2 640 878,65

4104 253,65

3028 058,47

20 000,00
275 000,00

91 167,43
386 167,43

0,00

690 027,75

154 281,97
4 104 253,65

0,00




DAGORDNING

EFS-kyrkans arsmote 2024 (Skelleftea)

. Inledning

. Arsmotets 6ppnande

. Val av arsmotets presidium

. Nya medlemmar héalsas vdalkomna

. Faststallande av dagordning

. Parentation

. Val av justerare

. Val av rostraknare

9. Val av tidningsreferent

10. Fraga om behorig kallelse

11. Styrelsens redogorelse for det gangna aret
11.1 Verksamhetsberattelse
11.2 Avstamning verksamhetsplan
11.3 Ekonomisk redogorelse

12. Revisorernas berattelse

13. Faststéllande av balansrakning och beslut

om disposition av resultatet
14. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen
15. Val av styrelseledamoter

OOy~ WN -

16. Verksamhetsplan
16.1 Verksamhetsplan
16.2 Budget
17. Kollekt och bon
18. Tack till avgdende styrelseledaméter
19. Val av revisorer med ersattare samt
siffergranskare
20. Val av valberedning
21. Val av ombud till
21.1 EFS riks &rskonferens 10- 12 maj Orebro
21.2 EFS Vasterbottens arsméte 27 april i
Skellefted (Mobackenkyrkan)
21.3 Ombud till Studieférbundet Sensus
arsmote
24. Beslut om stadgeandring
25. Ovriga fragor for senare beslut

26. Avslutning
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FOKUS FOR 2024

Sammanfattning av verksamhetsplanen som presenteras pa arsmotet

Under det kommande verksamhetsaret vill vi att foreningen ska arbeta for:

OMSORG

e En omstart av medlemsvard/ besdksgrupp/ mota behov
o Relationer dver generationsgranserna
o Battre forutsattningar for barnaktiviteter

FORDJUPNING

o Modijlighet till fordjupning av den kristna tron/ att vara kristen i vardagen -
som komplement till gudstjansterna

SAMARBETEN

o Ett 6kat samarbete mellan foreningen och pastoratet
o Ett okat samarbete med kyrkor och EFS-foreningar i bygden
o Ett 6kat samarbete med SKR, Sensus och Hela Manniskan



Stadgar for EFS missionsforening i Skelleftea

Organisationsnummer 894700-0280

Antagnaden e

Missionsforeningens ordforande: Johan Andersson

§ 1. Grundval och uppgift

1.1

1.2

1.3

Missionsforeningens mal ar att pa (Bibeln och) den evangelisk-lutherska bekdnnelsens
grund framja Kristi rikes tillvaxt.

Missionsforeningen arbetar for detta mal i anslutning till EFS riks- och
distriktsorganisation.

Missionsforeningen vill forverkliga sitt mal genom
att leva mission,

att vixa i larjungaskap,

att forma kristna gemenskaper.

§ 2. Medlemskap

2.1

2.2

2.3

2.4
2.5
2.6

2.7
2.8

2.9

2.10

Missionsforeningen bestér av enskilda medlemmar.
Som medlem kan antas den som omfattar och vill verka for foreningens malsattning.

Genom att begira medlemskap i EFS missionsforening samtycker den sokande till att
vara med i EFS centrala medlemsregister. Missionsforeningen rapporterar medlemmarna
till EFS distrikts- och riksorganisation.

Varje medlem betalar en arlig avgift, vars storlek bestams av arsmotet.

Ansokan om medlemskap i foreningen gors till styrelsen for provning.

Over foreningens medlemmar fors noggrann forteckning.

Varje medlem har rostratt vid foreningens sammantraden.

Varje medlem i foreningen har yttrande- och forslagsratt vid foreningens sammantraden.

Medlem som trots formaning motarbetar foreningens maélsiattning kan uteslutas ur
foreningen.

Den medlem som trots paminnelser, latit tva ar ga utan att betala arsavgift, vilken
han/hon kunnat betala, kan efter samtal uteslutas ur féreningen.
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§ 3. Arsmotet

3.1 Arsmotet ir foreningens hogsta beslutande instans och halls under forsta kvartalet.
Meddelande om tid och plats for arsmotet gors av styrelsen senast en méanad fore utsatt
datum.

3.2 En valberedning tillsitts arligen. Den har till uppgift att foresla ledamoter i styrelsen
samt revisorer. I 6vrigt ska valberedningen arbeta enligt styrelsens beslut.
Valberedningen bestir av minst 3 ledaméter. Arsmétet viljer nista drsmotes
valberedning. Enskild medlem kan foresla ledamoter till styrelse samt
revisorer. Sddana forslag maste inlaimnas till valberedningen senast 10
dagar fore arsmotet for att kunna bli valbara. Foreningens medlemmar ska
informeras om foreslagna kandidater senast 6 dagar fore arsmotet.

3.3 Vid arsmotet ska foljande drenden forekomma:

1. Val av ordférande, vice ordforande och sekreterare for arsmotet,
2. Val av protokolljusterare och rostraknare.
3. Godkannande av kallelsen till arsmotet.
4. Godkiannande av dagordning.
5. Genomgang av verksamhetsredovisning, ekonomisk redovisning samt
revisionsberittelse.
6. Beslut om ansvarsfrihet.
7. Godkannande av arbetets inriktning samt faststéllande av budget.
8. Val av
e ledamoter i styrelsen
revisorer och revisorssuppleant
valberedning
ombud att foretrada foreningen vid EFS arsmote och distriktsarsmote.
Ovriga val

9. Behandling av inkomna skrivelser och motioner.
10. Ovriga fragor for senare beslut.

3.4 Alla beslut utom i fraga om stadgeindring fattas med enkel majoritet. a)
Rostritt tillkommer endast den som ar narvarande pa arsmotet.

3.5 Om antalet nominerade personer overstiger antalet lediga platser i styrelsen, eller om
arsmotet sa onskar, sker val av styrelseledamoter med sluten omrdstning. Mandattiden
for styrelseledamot ar 1 till 3 ar. Fyllnadsval kan ske for kortare tid. Vid lika rostetal
giller lottning. b)

3.6 Motion ska inges till styrelsen senast en manad fore arsmote. Styrelsen ska avge
yttrande Over varje motion. Ritt att vicka motion har varje medlem samt deltagare i
foreningens aktiviteter.

3.7 Foreningens medlemmar kan kallas till foreningsmote av styrelsen, revisorerna eller
om minst en tiondel av samtliga medlemmar till styrelsen inlamnat
skriftlig begiran. Foreningsmotet kan vara foreningens beslutande eller
radgivande organ. De som kallar till foreningsmotet avgor vilken stillning
foreningsmotet ska ha i varje sarskilt fall.

Kallelse till beslutande foreningsmote ska ske senast 14 dagar fore motet.
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§ 4. Styrelsen

4.1 Foreningens styrelse bestar av 3-7 ledamoéter vilka viljs bland féreningens medlemmar.
Antalet ledamoter i styrelsen avgors av arsmotet.

Den har till uppgift

att planera och leda foreningens verksambhet,

att skota den ekonomiska forvaltningen av foreningens verksambhet, fastigheter och
ovrig egendom,

att forbereda forenings- och arsmétesarenden,

att verkstilla forenings- och arsmétesbeslut,

att aktivt verka for att vicka och virda medlemmarnas andliga liv, engagemang och
offervilja.

4.2 Vid arsmotet avgar ur styrelsen de ledamoter, vars mandattid utgar. Avgaende ledamot
kan omviljas. Anstilld medarbetare for foreningens arbete fungerar som adjungerad
ledamot och ar valbar endast dar sarskilda forhallanden kraver detta.

4.3 Styrelsen viljer inom sig ordforande och vice ordférande vid forsta ssmmantradet efter
arsmotet. Ordférandevalet sker med slutna sedlar om négon styrelseledamot sa onskar.
Styrelsen utser inom eller utom sig sekreterare och kassor.

4.4 Styrelsen sammantrader minst fem ganger per ar och dessutom nir nagot utskott
begirt det. For beslutsmassighet kriavs niarvaro av minst hélften av styrelsens
ledaméter med avrundning uppat vid udda antal samt att i det fall antalet narvarande
ledamoter endast uppgar till minimiantalet minst en mer dn hilften av dessa
narvarande ar eniga om beslutet med avrundning uppat vid udda antal. c)

4.5 Styrelsen tillsitter efter behov utskott med uppgift att forbereda drenden i vilka
styrelsen ska fatta beslut. Utskotten har att verkstilla dessa beslut.

4.6 Styrelsen kan delegera sin beslutanderitt i arenden som inte ar av principiell eller
prejudicerande art eller av andra skil kraver yttrande av styrelsen.

4.7 Styrelse har att fora protokoll, utskott och rad har att féra minnesanteckningar 6ver
sina sammantraden.

4.8 Isévil styrelse som utskott fattas beslut med enkel majoritet utom i sadant fall som
avses i § 4.4. Vid lika rostetal giller den mening som ordforanden foretrader.

§ 5. Anstalld medarbetare

5.1 Medarbetare i foreningen anstills i samrad mellan foreningen och EFS
distriktsorganisation. Anstillande part ar i normalfallet EFS distriktsorganisation.

5.2 Som medarbetare med pastoralt ansvar kan anstillas den som godkints av EFS
distriktsstyrelse och som omfattar och vill verka for foreningens mal.

5.3 Det aligger foreningens styrelse att svara for att det finns en aktuell arbetsbeskrivning
for varje anstélld medarbetare.
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§ 6. Ekonomi

6.1 Foreningens firma tecknas av styrelsen eller av firmatecknare, utsedda av styrelsen. I
styrelsens beslut ska framgéa om firmateckningsratten giller personerna tillsammans
eller var for sig.

6.2 De medel som inkommer genom gavor, testamenten och foreningens olika
verksamheter anvinds huvudsakligen till frimjande av foreningens verksamhet enligt
arsmotets och styrelsens beslut.

6.3 Foreningens verksamhets- och riakenskapsar omfattar tiden 1 januari till 31 december.
6.4 Ingen enskild medlem har ritt att gora ansprak pa andel av foreningens egendom.

6.5 Ifragor som avhandlar kép, inteckning eller forséljning av fast egendom,

kop, forsiljning eller belaning av virdehandlingar skall foreningsmote
besluta.

§ 7. Anslutning

Missionsforeningen vinner anslutning till EFS distrikts- och riksorganisation genom
ansokan till EFS styrelse och distriktsstyrelsen.

§ 8. Stadgedandring

8.1 For andring av dessa stadgar kravs likalydande beslut med minst 2/3 majoritet av de
angivna rosterna vid tva pa varandra foljande arsmoten. Forslag om sddan dndring ska
meddelas styrelsen senast en méanad fore arsmotet.

8.2 Vid kallelse till foreningens arsmote ska foreslagen dndring anges.

8.3 Stadgeidndring ska sdndas in till EFS riksorganisations styrelse for kinnedom.

§ 9. Upplosning

9.1 Upplosning av foreningen kan ske efter likalydande beslut av tva pa varandra féljande
ordinarie arsmoten, varvid beslutet maste bitrddas av minst 2/3 av de rostberittigade
som deltar i arsmotet. d)

9.2 1de fall di farre dn tre medlemmar finns kvar att driva verksamheten kan EFS
distriktsorganisation upplosa foreningen.

9.3 Sker upplosning eller bedrivs foreningens verksamhet i uppenbar strid mot grunderna i
§ 1, eller om foreningen upphor, évergar all foreningens egendom med full dganderatt
till EFS distriktsorganisation, som har ritt att omhianderta ndmnda egendom och
anvianda den i sin verksamhet, i forsta hand for syften inom distriktets geografiska
omrade.

Fotnoter;

a) Med enkel majoritet menas minst hilften av rosterna hos de narvarande som ar
rostberattigade.
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b) Lottning kan dven tillimpas om antalet nominerade till styrelsen motsvarar antalet
lediga platser och mandatperioderna for dessa platser har olika langd.

c) Detta innebar foljande: Med en styrelsestorlek pa 3-4 ledamoter ar minimiantalet 2,
och dessa ska vara eniga for beslut. Med en styrelsestorlek pa 5-6 ledamoter ar
minimiantalet 3, och dessa ska vara eniga for beslut. Med en styrelsestorlek pa 7-8
ledaméter ar minimiantalet 4, och 3 av dessa ska vara eniga for beslut. Med en
styrelsestorlek pa 9 ledamoter ar minimiantalet 5, och 4 av dessa ska vara eniga for
beslut.

d) Om man inte vill invinta nésta ars arsmote kan fragan 10sas genom att samtliga
nuvarande styrelseledamoter avgar, och att ingen ny kandidat stiller upp i valet av
styrelse. Utan styrelse méaste foreningen upplosas eftersom lagstiftningen kraver att
en forening har en styrelse.



